Regulamin ZFŚS w Szkole Podstawowej nr 8 z Oddziałami Integracyjnymi im. Jadwigi Wajsówny w Pabianicach
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WNIOSEK
o udzielenie pomocy finansowej
z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych

1. Imię i nazwisko ...............................................................................................................
2. Oświadczenie wnioskodawcy:
Ja, niżej podpisany (-a) oświadczam, że łączne dochody wszystkich członków mojej rodziny wspólnie zamieszkujących i prowadzących wspólne gospodarstwo domowe, 
za rok …………… wynoszą ……………… zł brutto, co w przeliczeniu na ………. osób, będących na moim utrzymaniu stanowi ……………… zł brutto na osobę.

Prawdziwość wyżej wymienionych danych potwierdzam własnoręcznym podpisem, świadomy (-a) odpowiedzialności regulaminowej i karnej.
3. Uzasadnienie podania:
Proszę o udzielenie pomocy finansowej w związku ze zbliżającymi się 
Świętami Wielkanocnymi, a więc zwiększonymi wydatkami, które w znaczny sposób obciążają budżet domowy.

Pabianice, dn. ……………….
…………………………………
	podpis pracownika

4. Decyzja o przyznaniu świadczenia:
Przyznano/ nie przyznano jednorazowe świadczenie socjalne.
Słownie zł……………………………………………………………………………………......


……………………………………..
	Data, podpis i pieczęć pracodawcy

Na podstawie art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) – dalej RODO (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016) – informujemy, że:
Administratorem Pana/Pani danych osobowych w ww. zakresie będzie: Szkoła Podstawowa nr 8 z Oddziałami Integracyjnymi im. Jadwigi Wajsówny w Pabianicach, ul. Piotra Skargi 30, 95-200 Pabianice. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych nadzorującego prawidłowość przetwarzania danych osobowych, z którym można skontaktować się za pośrednictwem adresu e-mail: iod_sp8@onet.pl oraz pisemnie na adres Administratora. Dane będą przetwarzane na podstawie art. 8 Ustawy o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych w związku z art. 6 ust. 1 lit. c oraz z art. 9 ust. 2 lit. b RODO w celu przyznania ulgowych usług, świadczeń, dopłat. Dane nie będą udostępniane innym podmiotom. Dostęp do danych będą posiadać wyłącznie osoby upoważnione przez Administratora do ich przetwarzania. Dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do przyznania ulgowej usługi i świadczenia, dopłaty z Funduszu oraz ustalenia ich wysokości, a także przez okres niezbędny do dochodzenia praw lub roszczeń (okres 3 lat od dnia wymagalności roszczenia, zgodnie z art. 291 § 1 Kodeksu Pracy). Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, prawo usunięcia danych, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.  Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest  niezbędne do realizacji ww. celu. Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany w tym również w formie profilowania.
